OSWIADCZENIE O STOSOWANIU ZASAD £ ADU KORPORACYJINEGO
W WANDALEX S.A.
W 2009 ROKU

1. a) Spoétka zadeklarowata przestrzeganie zasad fadu korporacyjnego okreslonych
w "Dobrych Praktykach Spoétek Notowanych na GPW" (Zalacznik do Uchwaly nr
12/1170/2007 Rady Gietdy z dnia 4 lipca 2007 r.) oraz doktada wszelkich staran, aby
zasady te stosowane byly w jak najszerszym zakresie. Zbior zasad tadu korporacyjnego,
ktéremu podlega Spoétka, jest publicznie dostepny na stronie internetowej Spétki pod
adresem www. wdx.pl , w Dziale Inwestor, zaktadka tad Korporacyjny.

b) ZAKRES ODSTAPIENIA OD POSTANOWIEN ZBIORU ZASAD = tADU
KORPORACYJNEGO, WSKAZANIE TYCH POSTANOWIEN ORAZ WYJASNIENIE
PRZYCZYN TEGO ODSTAPIENIA

- W dniu 27 maja 2009 r. Zarzad Wandalex S.A. raportem biezgcym nr 16/2009 przekazat
oswiadczenie 0 czasowym niestosowaniu przez Spoitke niektorych zasad tadu
korporacyjnego zawartych w dokumencie "Dobre Praktyk Spétek Notowanych na GPW",
przyjetym Uchwalg Nr 12/11/2007 Rady Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie
S.A. w dniu 4 lipca 2007 roku.

Oswiadczenie dotyczyto stanu na dzien jego przekazania.

Il. Dobre praktyki stosowane przez czionkéw rad nadzorczych

7. W ramach rady nadzorczej powinien funkcjonowaé¢ co najmniej komitet audytu. W skitad
tego komitetu powinien wchodzi¢ co najmniej jeden czionek niezalezny od spoiki
i podmiotoéw pozostajacych w istotnym powigzaniu ze spotkg, posiadajacy kompetencje w
dziedzinie rachunkowosci i finanséw. W spoétkach, w ktorych rada nadzorcza sktada sie
z minimalnej wymaganej przez prawo liczby czionkéw, zadania komitetu mogg by¢
wykonywane przez rade nadzorcza.

Komentarz spotki: Wszyscy czionkowie Rady Nadzorczej Wandalex S.A. sg wybierani
przez WZA. Ostanie NWZA Spétki wybrato, w drodze gtosowania oddzielnymi grupami,
Rade Nadzorczg na kolejng kadencje. Wsrdd zgtoszonych brak bylo kandydatow na
cztonkdéw RN posiadajgcych stosowne kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub rewizji
finansowej rownoczesnie spetniajgcych  warunki niezaleznosci. Cztonkowie Rady
Nadzorczej, z punktu widzenia interesow Spotki, posiadajg cenne kwalifikacje oraz
doswiadczenie w zakresie m. in. zasad prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, prawa
handlowego, prawa celnego. Spotka dotozy staran, aby po zakohczeniu obecnej kadenciji
Rady, w kolejnych wyborach wybrani zostali cztonkowie niezalezni spetniajgcy wszystkie
kryteria niezaleznosci zawarte w Zatgczniku Il do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15
lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawczych lub bedacych czionkami
rady nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady (nadzorczej).

- W dniu 07 grudnia 2009 r. Zarzad Wandalex S.A. raportem biezgcym nr 31/2009
poinformowat, ze w dniu 04.12.2009 r. odbylo sie Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Spoiki, ktére w wykonaniu dyspozycji art. 86 ust. 3 ustawy z dnia 22 maja 2009 r.
o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania
sprawozdan finansowych oraz nadzorze publicznym (Dz. U. Nr 77, poz. 649) podjeto
Uchwate Nr 3/04/12/2009 w sprawie zmian w Regulaminie Rady Nadzorczej Wandalex
S.A. Zgodnie z powzietg przez NWZ ww. uchwalg, majgc na uwadze fakt, ze Rada
Nadzorcza Spotki sktada sie z nie wiecej niz 5 czionkdéw, przejeta ona zadania komitetu
audytu okreslone w art. 86 ust. 7 ww. ustawy. Powyzsza decyzja jest zgodna
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z oswiadczeniem Wandalex S.A. (RB Nr 16/2009 z dnia 27.05.2009 r. ) odnosnie
niestosowania zasady nr 7 w czesci lll Dobre praktyki stosowane przez czionkéw rad
nadzorczych zawarte w dokumencie ,Dobre praktyki spétek notowanych na GPW”.

c) OPIS PODSTAWOWYCH CECH STOSOWANYCH W SPOLCE SYSTEMOW
KONTROLI WEWNETRZNEJ | ZARZADZANIA RYZYKIEM W ODNIESIENIU DO
PROCESU SPORZADZANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH | SKONSOLIDOWANYCH
SPRAWOZDAN FINANSOWYCH

Podstawowe cechy stosowanych w spoice systemow kontroli wewnetrznej i zarzgdzania
ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzgdzania sprawozdan finansowych
i skonsolidowanych sprawozdan finansowych.

W ramach kontroli wewnetrzne] i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu
sporzadzania sprawozdan finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych,
obowigzujg nastepujace procedury:

- Regulamin Organizacyjny Wandalex S.A.

- Regulamin Obiegu Informacji Poufnych w Wandalex S.A.

Ponadto obowigzujg w Spoéice zarzadzenia wewnetrzne, polecenia i zakresy czynnosci
dotyczace procesu sporzgdzania sprawozdan finansowych.

Obowigzujagce w Spoéice regulacje okreslajg zakres obowigzkéw, uprawnieh oraz
odpowiedzialnosci poszczegolnych komorek organizacyjnych oraz pracownikow
uczestniczacych w procesie sporzadzania sprawozdan finansowych. Wprowadzone
procedury regulujg zasady przekazywania sprawozdan finansowych do publicznej
wiadomosci, a takze dostep do informacji poufnych.

Za przygotowywanie sprawozdan finansowych i skonsolidowanych sprawozdan
finansowych odpowiedzialny jest Gtowny Ksiegowy Spoéiki kierujgcy Dzialem Ksiegowosci,
w ktorym zatrudniony jest wykwalifikowany zesp6t pracownikéw. Dane finansowe
wykorzystywane do sporzadzania sprawozdan finansowych pochodzg ze stosowanej
w Wandalex S.A. miesiecznej sprawozdawczosci finansowej. Ksiegi rachunkowe
prowadzone sg za pomocg profesjonalnego systemu informatycznego i na biezgco
korygowane w przypadku wystgpienia btedéw zgodnie ze stosowang w Spoéice politykg
rachunkowosci.

Zarzad Wandalex S.A ponosi odpowiedzialnos¢ za system kontroli wewnetrznej
i zarzadzania ryzykiem w Spoice, w tym takze za ich skuteczno$¢ w procesie
sporzadzania sprawozdan finansowych, a wspdlnie z Zarzgdami spotek nalezgcych do
Grupy Wandalex odpowiada za proces sporzgdzania skonsolidowanych sprawozdan
finansowych.

Finansowe sprawozdanie potroczne i sprawozdania roczne sg weryfikowane przez
niezaleznego biegtego rewidenta, ktéry jest wybierany przez Rade Nadzorczg Spoiki.
Roczne sprawozdania finansowe Spoiki sg przedstawiane Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu Wandalex S.A. celem ich zatwierdzenia.

d) AKCJONARIUSZE POSIADAJACY BEZPOSREDNIO LUB POSREDNIO ZNACZNE
PAKIETY AKCJI WRAZ ZE WSKAZANIEM LICZBY POSIADANYCH PRZEZ TE
PODMIOTY AKCJI, ICH PROCENTOWEGO UDZIALtU W KAPITALE ZAKLADOWYM,
LICZBY GLOSOW Z NICH WYNIKAJACYCH | ICH PROCENTOWEGO UDZIALU W
OGOLNEJ LICZBIE GLOSOW NA WALNYM ZGROMADZENIU WANDALEX S.A.

Na dzieh 31.12.2009 .
1. Pan Dariusz Bagkowski Przewodniczacy Rady Nadzorczej posiada: -bezposrednio
3.407.271 akcji Wandalex S.A., stanowigcych 36,83% w kapitale zakladowym Spotki oraz
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uprawniajacych do 4.347.271 gtoséw na walnym zgromadzeniu, co stanowi 38,84%
0golnej liczby gtoséw.
2. Pan Stawomir Bakowski Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej posiada: -bezposrednio
3.677.176 akcji Wandalex S.A., stanowigcych 39,75% w kapitale zaktadowym Spoiki oraz
uprawniajgcych do 4.617.176 gtoséw na walnym zgromadzeniu, co stanowi 41,26%
ogolnej liczby gtosow.

Na dzienh przekazania raportu:

1. Pan Dariusz Bakowski Przewodniczacy Rady Nadzorczej posiada: -bezposrednio
3.407.271 akcji Wandalex S.A., stanowigcych 36,83% w kapitale zaktadowym Spoiki oraz
uprawniajacych do 4.347.271 gtoséw na walnym zgromadzeniu, co stanowi 38,84%
0golnej liczby gtosow.

2. Pan Stawomir Bgkowski Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej posiada: -bezposrednio
3.677.176 akcji Wandalex S.A., stanowigcych 39,75% w kapitale zakladowym Spotki oraz
uprawniajgcych do 4.617.176 gtoséw na walnym zgromadzeniu, co stanowi 41,26%
0golnej liczby gtoséw.

e) POSIADACZE WSZELKICH PAPIEROW WARTOSCIOWYCH, KTORE “DAJA
SPECJALNE UPRAWNIENIA KONTROLNE, WRAZ Z OPISEM TYCH UPRAWNIEN.

Zaden z posiadaczy papieréow wartosciowych Spétki nie posiada specjalnych uprawnien
kontrolnych w stosunku do Wandalex S.A.

f) WSZELKIE OGRANICZENIA ODNOSNIE DO WYKONYWANIA PRAWA GLOSU TAKIE
JAK OGRANICZENIA WYKONYWANIA PRAWA GtOSU PRZEZ POSIADACZY
OKRESLONEJ CZESCI LUB LICZBY GLOSOW, OGRANICZENIA CZASOWE
DOTYCZACE WYKONYWANIA PRAWA GLOSU LUB ZAPISY, ZGODNIE Z KTORYMI,
PRZY WSPOLPRACY SPOLKI, PRAWA KAPITALOWE ZWIAZANE Z PAPIERAMI
WARTOSCIOWYMI SA ODDZIELONE OD POSIADANIA PAPIEROW WATOSCIOWYCH

Przedmiotowe ograniczenia nie wystepuja.

g) WSZELKIE OGRANICZENIA DOTYCZACE PRZENOSZENIA PRAWA WEASNOSCI
PAPIEROW WARTOSCIOWYCH SPOLKI

Kapitat zaktadowy Wandalex S.A. wynosi 9.250.719 zt i dzieli sie na:

- 98.000 zatozycielskich akcji imiennych serii ,A”, uprzywilejowanych co do prawa gtosu
i podziatu majatku w razie likwidacji Spotki,

- 2.000 akcji na okaziciela serii ,A”,

- 1.804.000 akcji imiennych serii ,,B”, uprzywilejowanych co do prawa gtosu i podziatu
majatku w razie likwidacji Spotki,

- 196.000 akcji na okaziciela serii ,B”,

- 39.000 akcji serii ,,C”, uprzywilejowanych co do prawa gtosu i podziatu majatku w razie
likwidacji Spofki,

- 3.861.000 akcji na okaziciela serii ,,C”,

- 3.250.71 akcji na okaziciela serii ,D”.

W przypadku zamiaru sprzedazy akcji uprzywilejowanych serii ,A”, ,B” i ,C” pozostali
akcjonariusze — zatozyciele majg pierwszenstwo zakupu. W zwigzku z tym zamierzajacy
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sprzeda¢ akcje powinien zawiadomi¢ pozostatych akcjonariuszy — zatozycieli o swoim
zamiarze i warunkach listem poleconym. Przyjmujacy oferte kupna musi ztozy¢ w terminie
30 dni w formie pisemnej stosowne oswiadczenie i nastepnie naby¢ akcje w terminie
dwoch miesiecy. Zasada pierwszenstwa realizowana bedzie proporcjonalnie do
posiadanych akcji. Zbywajacy akcje w przypadku nie skorzystania z oferty przez
akcjonariuszy — zatozycieli, nie moze zby¢ akcji na korzystniejszych warunkach ponizej
ceny zaoferowanej akcjonariuszom — zatozycielom.

Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne nie jest dopuszczalna.

h) OPIS ZASAD DOTYCZACYCH POWOLYWANIA | ODWOLYWANIA 0SOB
ZARZADZAJACYCH ORAZ ICH UPRAWNIEN, W SZCZEGOLNOSCI PRAWO DO
PODJECIA DECYZJI O EMISJI LUB WYKUPIE AKCJI

Zarzad Wandalex S.A. skiada sie zjednego do pieciu czionkéw. Prezesa Zarzadu,
wiceprezesa lub wiceprezeséw oraz pozostatych czionkéw Zarzadu powotuje i odwotuje
Rada Nadzorcza Spotki. Zgodnie z postanowieniami § 17 ust. 1 pkt 2 Statutu Wandalex
S.A. czlonkowie pierwszego Zarzadu mogq by¢ powotywani najwyzej na okres dwdch lat,
natomiast cztonkowie zarzgadow nastepnych — najwyzej na okres trzech lat.

Zarzgd Wandalex S.A. moze by¢ odwotany przez Rade Nadzorczg przed uptywem
kadencji wiekszoscig trzech czwartych gtoséw oddanych.

Kadencja czionkbw Zarzadu uptywa =z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy zatwierdzajgcego sprawozdanie, bilans i rachunek zyskéw i strat za ostatni
rok ich urzedowania.

Zarzad prowadzi sprawy Spofki, zarzadza jej majgtkiem i reprezentuje jg na zewnatrz.

Do sktadania o$wiadczen woli i podpisywania w imieniu Spotki uprawniony jest :

Prezes Zarzadu samodzielnie, dwoch cztonkdéw Zarzadu tacznie, czionek Zarzadu tacznie
z prokurentem. Zarzad dziata w oparciu 0 przepisy prawa, statut Spotki i regulamin
uchwalony przez Rade Nadzorcza.

Podwyzszanie lub obnizanie kapitalu zaktadowego oraz umarzanie akcji nalezy do
kompetencji Walnego Zgromadzenia Spotki.

i) OPIS ZASAD ZMIANY STATUTU LUB UMOWY SPOLKI EMITENTA

Zmiana statutu Wandalex S.A. nalezy do kompetencji Walnego Zgromadzenia Spéiki.
Stanowi o tym 8§ 35 tiret trzynaste Statutu Spotki. Projekty wszelkich zmian Statutu opiniuje
Rada Nadzorcza Wandalex S.A.

j) OPIS SPOSOBU DZIALANIA WALNEGO ZGROMADZENIA | JEGO ZASADNICZYCH
UPRAWNIEN ORAZ PRAW AKCJONARIUSZY | SPOSOBU ICH WYKONYWANIA

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Wandalex S.A. dziata w oparciu o przepisy: Kodeksu
spétek handlowych, Statutu Spétki oraz Regulaminu Walnego Zgromadzenia Wandalex
S.A., zatwierdzonego Uchwatg Nr 5/2003 Walnego Zgromadzenia Wandalex S.A. z dnia
26 czerwca 2003r. wraz ze zmianami wprowadzonymi Uchwatg nr 14/2009 Walnego
Zgromadzenia Wandalex S.A. z dnia 02 czerwca 2009 roku.

Walne Zgromadzenia sg zwyczajne lub nadzwyczajne.

1. Walne zgromadzenie spotki publicznej zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane na
stronie internetowej spoétki oraz w sposob okreslony dla przekazywania informacji
biezacych zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami.



2. Ogtoszenie o walnym zgromadzeniu powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadziescia
sze$¢ dni przed terminem walnego zgromadzenia.

3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki.

4. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego moga zadaC umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
najblizszego walnego zgromadzenia. Zgdanie powinno zosta¢ zgtoszone zarzgdowi nie
pozniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem zgromadzenia. Jezel
zgdanie takie zostanie ztozone po ztozeniu wniosku o publikacje ogtoszenia o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia, wowczas zostanie potraktowane jako wniosek o zwotanie
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

5. Zarzad jest obowigzany niezwiocznie, jednak nie pdzniej niz na osiemnascie dni przed
wyznaczonym terminem walnego zgromadzenia, ogtosic zmiany w porzadku obrad,
wprowadzone na zgdanie akcjonariuszy.

6. Jezeli walne zgromadzenie jest zwolywane w trybie art. 402 § 3 Kodeksu spotek
handlowych zasad wskazanych w pkt 1 i 2 powyzej nie stosuje sie.

7. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spoiki:

1) z wkasnej inicjatywy, gdy uzna to za konieczne,

2) na wniosek Rady Nadzorczej, jezeli zwotanie go uzna za wskazane,
a ponadto:

3) akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej
potowe ogoétu gtoséw w spoélce mogg zwota¢ nadzwyczajne walne zgromadzenie.
Akcjonariusze wyznaczajg przewodniczacego tego zgromadzenia,

4) akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zakladowego moga zada¢ zwotania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia
i umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia. Zadanie
zwotania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia nalezy ztozy¢ Zarzadowi na pismie lub
w postaci elektronicznej.

8. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek Rady Nadzorczej, lub
akcjonariuszy powinno nastgpi¢ w ciggu dwoéch tygodni od daty zgtoszenia wniosku.

9. Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenie:

1) w przypadku, gdy Zarzad Spotki nie zwotat zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
w obowigzujgcym terminie,

2) jezeli pomimo zlozenia wniosku, o ktérym mowa w pkt 7 ppkt 2), Zarzad Spotki nie
zwotat Walnego Zgromadzenia w terminie.

10. Uprawnione podmioty skfadajg Zarzadowi zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia
wraz z uzasadnieniem.

11. W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ i wykonywaé prawo gtosu:

1) tylko osoby bedace akcjonariuszami spotki na szesnascie dni przed datg walnego
zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu). Dzien rejestraciji
uczestnictwa w walnym zgromadzeniu jest jednolity dla uprawnionych z akcji na okaziciela
i akcji imiennych.

2) petnomocnicy os6b wymienionych w pkt.1). Peinomocnik os6b wymienionych w pkt.1)
powinien przedstawi¢, niezaleznie od petnomocnictwa, aktualny odpis z rejestru
handlowego lub inny stosowny dokument potwierdzajacy umocowanie osoby udzielajgcej
petnomocnictwa.



12. W Walnym Zgromadzeniu majg ponadto prawo uczestnictwa:

1) czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej,

2) biegty rewident, jezeli przedmiotem obrad majg by¢ sprawy finansowe Spotki,
3) eksperci zaproszeni przez organ zwotujgcy Walne Zgromadzenie,

4) notariusz sporzadzajacy protokét Walnego Zgromadzenia,

5) przedstawiciele medidbw oraz inne osoby, za zgodg osoby otwierajgcej Walne
Zgromadzenie lub Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie moze podejmowa¢ uchwaty jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad, z zastrzezeniem art. 404 § 2 Kodeksu spotek handlowych.

Porzadek obrad ustala Zarzad Spotki, badz zwotujacy Walne Zgromadzenie.

Projekty uchwat proponowanych przez Zarzad lub Rade Nadzorczg do przyjecia przez
Walne Zgromadzenie oraz inne istotne materialy powinny by¢ przedstawiane
akcjonariuszom wraz z uzasadnieniem, a takze wraz z opinig Rady Nadzorczej najpdzniej
na 7 dni przed Walnym Zgromadzeniem poprzez wytozenie dokumentéw w siedzibie
Spoiki.

Kazdy z akcjonariuszy moze podczas walnego zgromadzenia zgtaszac¢ projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

Rada Nadzorcza corocznie przedklada Walnemu Zgromadzeniu zwiezlg ocene sytuacji
Spotki oraz samoocene Rady. Dokumenty te sg udostepniane wszystkim akcjonariuszom
w terminie najpozniej na 14 dni przed zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem poprzez
wytozenie oceny, wraz zinnymi dokumentami finansowymi wymaganymi prawem,
w siedzibie Spoiki.

Akcjonariusze przybywajgcy na Walne Zgromadzenie potwierdzajg obecnos$é
wilasnorecznym podpisem na liscie obecnosci wylozonej przy wejsciu do sali obrad
i odbierajg karte magnetyczng do gtosowania lub inny dokument stuzgcy do gtosowania.
Peltnomocnicy skladajg ponadto oryginal pelnomocnictwa udzielonego mu przez
akcjonariusza oraz aktualny odpis z rejestru handlowego lub inny stosowny dokument
potwierdzajacy umocowanie osoby udzielajgcej petnomocnictwa, a na liscie obecnosci
podpisujg sie czytelnie petnym imieniem i nazwiskiem przy nazwisku mocodawcy.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej badz tez Zastepca
Przewodniczacego albo osoba wskazana przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej, po
czym wybiera sie Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia. W razie nieobecnosci tych
0s6b Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu lub osoba wyznaczona przez Zarzad.
Przewodniczacym moze by¢ wybrana osoba uprawniona do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu.

Kandydatow na Przewodniczacego mogg zgtasza¢ osoby uprawnione do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu.

Po dokonaniu wyboru Przewodniczacy:
1) Zarzadza wybor:

Komisji Skrutacyjnej powotanej do pomocy Przewodniczacemu Walnego Zgromadzenia
w ustalaniu listy obecnosci uczestnikow Walnego Zgromadzenia oraz obliczania wynikow
gtosowania i podawania wynikdéw gtosowania Przewodniczagcemu Walnego Zgromadzenia
oraz wykonywania innych czynnosci zwigzanych z przeprowadzaniem gtosowania.

W sktad Komisji Skrutacyjnej wchodzg co najmniej dwie osoby.
Cztonkami Komisji Skrutacyjnej mogg by¢ osoby uprawnione do uczestnictwa w Walnym
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Zgromadzeniu.

2) Stwierdza prawidtowo$¢ zwotania Walnego Zgromadzenia ijego zdolnos¢ do
podejmowania uchwat w sprawach objetych porzadkiem obrad na podstawie
przedtozonych przez Zarzad dokumentow zwigzanych ze zwotaniem posiedzenia oraz listy
obecnosci i oryginaldbw petnomocnictw; na wniosek akcjonariuszy, posiadajacych jedng
dziesigta kapitatu zakladowego reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu -
Przewodniczacy zarzadza sprawdzenie listy obecnosci przez specjalnie wtym celu
wybrang komisje, ztozong co najmniej z trzech o0so6b, przy czym wnioskodawcy majg
prawo wyboru jednego cztonka komisiji.

3) Zarzadza przyjecie punktow objetych porzadkiem obrad

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia kieruje obradami zgodnie z ustalonym
porzadkiem obrad, przepisami prawa, zasadami fadu korporacyjnego, ktérych Spoika
zadeklarowata sie przestrzega¢, oraz postanowieniami Regulaminu Walnego
Zgromadzenia.

Do zadan Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia nalezy m. in.:

1) zapewnienie sprawnego przebiegu obrad i poszanowania praw i interesow wszystkich
akcjonariuszy,

2) obowigzek przeciwdzialania w szczegolnosci naduzywaniu uprawnieh przez
uczestnikbw  zgromadzenia izapewnienie respektowania praw akcjonariuszy
mniejszosciowych,

3) zgtaszajgcym sprzeciw zapewnienie mozliwosci zwieztego jego uzasadnienia,

4) udzielanie gtosu,

5) czuwanie nad rzeczowym przebiegiem obrad,

6) zarzadzanie glosowania oraz czuwanie nad jego prawidtowym przebiegiem oraz
podpisanie dokumentéw zawierajacych wyniki glosowania.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie ma prawa samowolnie usuwaé¢ spod obrad
spraw bedacych na porzadku obrad ani tez zmienia¢ tego porzadku. Glosowanie nad
sprawami porzadkowymi moze dotyczy¢ tylko spraw zwigzanych z prowadzeniem obrad
zgromadzenia.

Podczas Walnego Zgromadzenia winny byé rozpatrzone wszystkie sprawy znajdujace sie
w porzadku obrad. Walne Zgromadzenie moze zmieni¢ kolejnos¢ porzadku obrad.

Do podstawowych praw iobowigzkbw oséb uprawnionych do glosowania nalezy
w szczegOlnosci:

1) wykonywanie w sposOb nieskrepowany prawa gtosu,

2) sktadanie wnioskow,

3) zadanie przeprowadzenia tajnego gtosowania,

4) zadanie zaprotokotowania ztozonego przez siebie sprzeciwu,

5) zadanie przyjecia do protokotu pisemnego oswiadczenia,

7) zadawanie pytan i zgdanie wyjasnien od obecnych na posiedzeniu cztonkéw Zarzadu
i Rady Nadzorczej - w sprawach zwigzanych z przyjetym porzadkiem obrad,

7) przestrzeganie ustalonego porzadku obrad, przepisow prawa, postanowien Statutu,
niniejszego Regulaminu izasad tadu korporacyjnego, ktérych przestrzeganie
zadeklarowata Spotka.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig oddanych gtosow,
o ile przepisy Kodeksu spotek handlowych oraz Statutu nie stanowig inaczej.

Glosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami
o odwotanie czionkébw organow Spotki lub likwidatoréw, o pociggniecie ich do
odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobowych. Poza tym nalezy zarzadzic tajne



glosowanie na zgdanie choéby jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych
na Walnym Zgromadzeniu.

Walne Zgromadzenie powotuje iodwoltuje czionkéw Rady Nadzorczej. Akcjonariusze
reprezentujgcy co najmniej jedng pigtq kapitalu zaktadowego mogg zazadacé
przeprowadzenia wyboréw do Rady Nadzorczej w drodze gtosowania odrebnymi grupami.
Po sformowaniu grup oraz ustaleniu, ilu czionkbw Rady Nadzorczej bedzie wybieranych
w drodze gtosowania grupami, jak tez liczby akcji zaangazowanych w te forme wyborow,
ustala sie, ile akcji wezmie udzial w glosowaniu ogélnym oraz ilu czionkow Rady
Nadzorczej bedzie wten sposob wybranych. Grupy dokonujg wyboru czionkoéw Rady
Nadzorczej w liczbie wczesniej ustalonej i przekazujg wyniki Komisji Wyborczej, ktora po
otrzymaniu wynikow wszystkich grup przeprowadza wybory uzupetniajace wsrod
akcjonariuszy nie uczestniczacych w wyborach grupowych.

Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru czionkéw Rady Nadzorczej w glosowaniu tajnym
wedtug nastepujacych zasad:

1) kandydatoéw na cztonkéw Rady Nadzorczej zgtaszajg akcjonariusze w liczbie
nieograniczonej,

2) zgtoszenia nalezy skladac¢ na pismie w czasie wyznaczonym przez Przewodniczgcego
Walnego Zgromadzenia,

3) zgloszenie powinno zawiera¢: imie inazwisko kandydata, krotkg charakterystyke
kandydata, imie i nazwisko zgtaszajgcego oraz w miare potrzeby nazwe akcjonariusza,
ktérego reprezentuje,

4) do zgtoszenia kandydata nieobecnego na Walnym Zgromadzeniu nalezy dotgczy¢ jego
pisemng zgode na kandydowanie,

5) Przewodniczacy ogtasza zamkniecie listy kandydatow po uptywie czasu wyznaczonego
dla dokonywania zgtoszen,

6) czionkami Rady Nadzorczej zostajg wybrani kandydaci, ktorzy uzyskali kolejno
najwyzszg liczbe oddanych na nich gtoséw ,

7) jezeli wwyniku wyboréw, dwoch lub wiecej kandydatéw uzyska takg samg liczbe
gtosow i spowoduje to przekroczenie liczby wybranych w stosunku do miejsc w Radzie
Nadzorczej zarzadza sie wybory uzupetniajgce wedtug wyzej okreslonych zasad.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia sg protokotowane przez notariusza.

Akcjonariusze mogg przeglada¢ ksiege protokotdw, atakze Zzgda¢é wydania
poswiadczonych przez Zarzad odpisdw uchwat.

k) SKEAD OSOBOWY | ZMIANY, KTORE W NICH ZASZtY W CIAGU OSTATNIEGO
ROKU OBROTOWEGO, ORAZ OPIS DZIALANIA ORGANOW ZARZADZAJACYCH |
NADZORUJACYCH ORAZ ICH KOMITETOW.

1. Rada Nadzorcza
W skitad Rady Nadzorczej Spotki na dzien 31.12.2009 roku wchodzili:

Funkcja w Radzie Nadzorczej Skiad
Przewodniczacy RN Dariusz Bakowski
Wiceprzewodniczacy RN Stawomir Bgkowski
Czionek RN Pawet Gajewicz
Czionek RN Grzegorz Rusin
Czionek RN Jarostaw Figat

Rada Nadzorcza Wandalex S.A. zostata wybrana przez Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki w dniu 20.05.2009 r. Rada Nadzorcza na swoim pierwszym
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posiedzeniu w dniu 01.06.2009 r. ukonstytuowata sie w nastepujacy sposoéb:

Dariusz Bakowski - Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

Stawomir Bgkowski - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,

Pawet Gajewicz - Czlonek Rady Nadzorczej,

Grzegorz Rusin - Cztonek Rady Nadzorczej,

Jarostaw Figat - Cztonek Rady Nadzorczej.

Do Komitetu ds. Audytu zostali powotani nastepujacy czionkowie Rady Nadzorczej. Pawet
Gajewicz — Przewodniczacy, Jarostaw Figat — Czionek. Do Komitetu ds. Wynagrodzen
zostali powotani nastepujgcy czionkowie Rady Nadzorczej: Stawomir Bakowski —
Przewodniczacy, Grzegorz Rusin — Cztonek.

Rada Nadzorcza, zgodnie ze Statutem Wandalex S.A. i art. 385 § 1 Kodeksu spotek
handlowych, sktada sie z pieciu czionkow w tym przewodniczacego. Rada Nadzorcza
moze wybraé ze swojego grona wiceprzewodniczagcego Rady. Wyboru dokonuje sie
wiekszoscig gtosow.

Rada Nadzorcza realizuje swoje zadania iuprawnienia na posiedzeniach Rady oraz
poprzez czynnosci nadzorczo-kontrolne idoradcze, przedktadane Walnemu
Zgromadzeniu sprawozdania i wnioski.

Przewodniczacy, a w wypadku jego nieobecnosci wiceprzewodniczacy, kieruje pracami
Rady, zwotuje iprzewodniczy posiedzeniom. W sprawach, o ktérych mowa w art. 379
Kodeksu spotek handlowych, wimieniu Rady Nadzorczej dziata jednoosobowo
przewodniczacy Rady Nadzorcze,.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie co najmniej raz na kwartat, w siedzibie Spoétki.
W wyjatkowych przypadkach dopuszcza sie mozliwos¢ odbycia posiedzenia poza siedzibg
Spotki. W wypadkach ztozenia przez Zarzad lub czionka Rady pisemnego wniosku
0 zwotanie posiedzenia Rady, posiedzenie to winno sie odby¢ w terminie 14 dni od daty
ztozenia wniosku.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej biorg udziat czionkowie Rady Nadzorczej i osoby
zaproszone.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej, badz wjego zastepstwie wiceprzewodniczacy,
obowigzani sg do zawiadomienia cztonkbw Rady iZarzadu o miejscu, terminie
I przedmiocie posiedzenia przynajmniej na siedem dni przed terminem. Zawiadomien
0 posiedzeniu Rady dokonuje sie poprzez wystanie listu poleconego na adres wskazany
przez kazdego z cztonkow Rady i cztonkéw Zarzadu. W nagtych przypadkach posiedzenia
Rady Nadzorczej moga by¢ zwotywane takze telefonicznie, przy pomocy faksu lub poczty
elektronicznej — na numery lub adresy wskazane przez czionkéw Rady i czionkow
Zarzadu.

W wypadkach szczegoélnych termin siedmiodniowy moze ulec skréceniu do dni trzech.
Cztonek Rady Nadzorczej, ktéry nie moze wzig¢ udziatu w posiedzeniu, jest obowigzany
usprawiedliwi¢ swojg nieobecnosc.

Postanowienia Rady podejmowane sg wformie uchwat. Uchwaly podpisuje
przewodniczacy posiedzenia. Dla waznosci uchwat wymagane jest:

1) zawiadomienie listem poleconym, faksem lub pocztg elektroniczna,

2) obecnosc¢ na posiedzeniu:

- czterech cztonkéw Rady Nadzorczej w przypadku wyboru wiceprzewodniczagcego Rady,
powotywania, odwotywania i zawieszania cztonkow Zarzadu, catego Zarzadu, likwidatoréw
oraz wowczas gdy majg zapasc decyzje co do pociggniecia ich do odpowiedzialnosci,

- trzech czlonkéw w pozostatych przypadkach.

W podejmowaniu uchwat przez Rade Nadzorczg obowigzujg nastepujgce zasady;

- gtos oddany to gtos "za" lub "przeciw",



- w glosowaniach jawnych w przypadku réwnej ilosci glosow, decyduje glos
przewodniczgcego posiedzenia.

Zarzad Spoiki oraz poszczegolnych jego cztonkow odwotuje Rada Nadzorcza wiekszoscig
trzech czwartych gtosow.

Z wyjatkiem spraw personalnych uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg w gtosowaniu
jawnym, chyba ze co najmniej jedna trzecia cztonkéw Rady Nadzorczej obecnych na
posiedzeniu zazada podjecia uchwaty w gtosowaniu tajnym.

Gtosowanie wniosku o odwotanie Zarzadu iczionkéw Zarzadu musi by¢é poprzedzone
przedstawieniem przez wnioskodawce uzasadnienia oraz mozliwoscig wypowiedzenia sie
w sprawie na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej przez Zarzad lub czionka
Zarzadu, zagrozonych odwotaniem.

Z posiedzenia Rady sporzadza sie protokot. Protokét prowadzi przewodniczacy
posiedzenia lub osoba przez niego wyznaczona. Protok6t powinien by¢ podpisany przez
wszystkich obecnych czionkéw Rady. Protokoty z posiedzeh Rady sktadane sg w biurze
Zarzadu.

Rada Nadzorcza przedktada sprawozdania oraz moze wystepowaé z wnioskami do
Walnego Zgromadzenia we wszystkich sprawach stanowigcych jej zadania i uprawnienia.
Sprawozdania i wnioski przedstawione Walnemu Zgromadzeniu do rozpatrzenia powinny
by¢ przekazane Zarzadowi, co najmniej na 30 dni przed terminem Zgromadzenia.

Rada moze zwotywaé¢ Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie uczynit tego w czasie
przewidzianym statutem, moze takze zwotywa¢ Nadzwyczajne Zgromadzenie, jezeli
Zarzad po otrzymaniu wniosku uprawnionych akcjonariuszy nie uczynit tego
w przewidzianym terminie.

Czynnosci nadzorcze i kontrolne Rada wykonuje w skladzie co najmniej dwbéch oséb na
wniosek:

- Przewodniczacego Rady,

- Zarzadu,

- z1acznej inicjatywy co najmniej dwoch cztonkéw Rady, zgtoszonej w formie pisemnej
Przewodniczacemu,

- ha zarzadzenie Zgromadzenia.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej wyznacza przewodniczacego oraz cztonkow zespotu
I okresla zakres przeprowadzanej kontroli.

Przeprowadzajgcy kontrole winien okaza¢ Zarzadowi Spoiki zarzadzenie, wniosek lub
powiadomienie o przeprowadzonej kontroli.

Kontrola winna by¢ przeprowadzona zgodnie 2z obowigzujgcymi przepisami w tym
zakresie.

Rada Nadzorcza, dla prawidlowego wykonania swoich zadan, moze powotywaé zespoty
specjalistyczne lub doradcze, ktére dla potrzeb Rady Nadzorczej opracowywac¢ bedag
opinie na tematy tym zespotom ztozone lub bedg petni¢ obowigzki doraznych lub statych
konsultantéw Rady Nadzorczej. Osobowy skiad zespotu specjalistycznego i doraznego
ustalany jest przez Rade Nadzorcza.

Kontrola dziatalnosci Spoétki dokonywana przez wymienione zespoty lub ich cztonkéw
odbywa sie przy udziale i pod kierownictwem cztonka Rady Nadzorczej.

Jezeli Rada Nadzorcza zostata wybrana przez glosowanie grupami, kazda grupa
wybranych ma prawo delegowac jednego czionka do stalego wykonywania czynnosci
nadzorczych. Czionkowie ci majg prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu
z glosem doradczym. Zarzad obowigzany jest zawiadomi¢ ich zawczasu o kazdym
posiedzeniu.

Cztonkowie Rady Nadzorczej delegowani do stalego indywidualnego wykonywania
nadzoru otrzymujg osobne wynagrodzenie, ktorego wysoko$¢ ustala Walne
Zgromadzenie.
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Do takich czionkéw stosuje sie zakaz konkurencji. Zezwolenie na zajmowanie sie
interesami konkurencyjnymi wydaje Walne Zgromadzenie.

Cztonek Rady Nadzorczej powinien umozliwi¢ Zarzadowi przekazanie w sposob publiczny
iwe wihasciwym trybie informacji o zawartych przez niego oraz osoby blisko z nim
zwigzane, na wilasny rachunek, transakcjach nabycia lub zbycia akcji Spétki, praw
pochodnych dotyczacych akcji Spotki oraz innych instrumentéw finansowych powigzanych
z tymi papierami wartosciowymi, dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym lub
bedacych przedmiotem ubiegania sie o dopuszczenie do obrotu na takim rynku.

Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie wedtug zasad ustalonych przez
Walne Zgromadzenie Spoiki.

2. Zarzad
W skiad Zarzadu Spoétki na dzien 31.12.2009 roku wchodzili:
Funkcja w Zarz adzie Skiad
Prezes Zarzadu Marek Skrzeczynski
Wiceprezes Zarzadu Mirostaw Koztowski
Czionek Zarzadu Jacek Andrzejewski

W ciggu 2009 roku wystgpity zmiany w sktadzie Zarzgadu Spoiki.
Rada Nadzorcza Wandalex S.A. podjeta uchwate o odwotaniu z dniem 30 listopada 2009
roku ze stanowiska Cztonka Zarzadu Spétki Pana Jacka Jadczaka.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu, a w razie jego nieobecnosci upowazniony
cztonek Zarzadu. Zarzad zbiera sie na posiedzeniach w miare potrzeb nie rzadziej jednak
niz raz w miesigcu. Na uzasadniony wniosek czionka Zarzadu lub przewodniczacego
Rady Nadzorczej posiedzenie Zarzadu powinno sie odby¢ najpdzniej w ciggu 7 dni od daty
zgtoszenia wniosku Prezesowi Zarzadu.

Zawiadomienie o0 zwofaniu posiedzenia jest przekazywane za pokwitowaniem lub za
posrednictwem poczty elektronicznej co najmniej na 3 dni przed terminem posiedzenia.
W przypadkach nagtych lub w przypadku, gdy Zzaden z czionkow Zarzadu nie wnosi
sprzeciwu, Prezes Zarzgdu moze zarzadzi¢ inny sposoéb i termin zawiadomienia cztonkow
Zarzadu o dacie posiedzenia.

Udziat cztonkéw Zarzadu w posiedzeniach jest obowigzkowy. W posiedzeniach Zarzadu
majg prawo uczestniczy¢ z gtosem doradczym czionkowie Rady Nadzorczej powotani
w gtosowaniu grupami i oddelegowani do petnienia funkcji statego nadzoru. Z posiedzenia
Zarzadu sporzadza sie protokoly podpisywane przez obecnych czionkow Zarzadu.
Posiedzeniom Zarzadu przewodniczy Prezes lub wyznaczony przez niego inny czionek
Zarzadu.

Dla waznosci uchwat Zarzadu wymagane jest zawiadomienie o posiedzeniu wszystkich
cztonkoéw Zarzadu oraz obecnosé na posiedzeniu co najmniej 2/3 cztonkdw Zarzadu.
Uchwaly Zarzgdu podejmowane sg w trybie jawnym zwykig wiekszoscig gtoséw.

W razie réwnosci gtoséw decyduje gtos Prezesa. Uchwaly podpisywane sag przez
wszystkich cztonkéw Zarzadu.

Zarzad Spoitki zobowigzany jest nie rzadziej niz raz na kwartat przedktada¢ Radzie
Nadzorczej sprawozdanie z dziatalnosci i realizacji planéw Spoiki, a takze przygotowywac
miesieczne informacje controlingowe, w formie i tresci uzgodnionej z Radg Nadzorcza.

Zarzad Spotki zobowigzany jest w ciggu 4-ch miesiecy po uptywie roku obrachunkowego
do sporzadzenia i udostepnienia Radzie Nadzorczej zbadanych przez audytora bilansu,
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rachunku zyskow i strat oraz przeptywow finansowych za rok ubiegty oraz doktadnego
pisemnego sprawozdania z dziatalnosci Spotki w tym okresie.

Cztonek Zarzadu Spdtki nie moze bez zezwolenia Spotki zajmowaé sie interesami
konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako wspélnik jawny lub
cztonek wladz. W razie sprzecznosci interesOw Spotki z osobistymi interesami cztonka
Zarzadu, jego matzonka, krewnych i powinowatych drugiego stopnia, czionek Zarzadu
powinien wstrzymaé¢ sie od udzialu wrozstrzyganiu takich spraw imoze Zzgdacé
zaznaczenia tego w protokole.

3. Komitety Spotki

W ramach Rady Nadzorczej dziataty w roku 2009 dwa komitety Komitet ds. Audytu oraz
Komitet ds. Wynagrodzen

W skiad Komitetu ds. Audytu wchodzili:

- Pawet Gajewicz — Przewodniczacy

- Jarostaw Figat — Czionek

W skiad Komitetu ds. Wynagrodzen wchodzili:

- Stawomir Bgkowski — Przewodniczacy

- Grzegorz Rusin — Cztonek

Komitet ds. Audytu sktadat sie z dwdch czionkéw Rady, przy czym przynajmniej jeden
z cztonkdéw winien posiada¢ doswiadczenie w zakresie finanséw i rachunkowosci.
Cztonkowie Komitetu wybierali ze swego grona Przewodniczacego, ktory kierowat pracami
Komitetu. Kazdy z Cztonkéw Komitetu ds. Audytu mogt by¢ w kazdym czasie odwotany
przez Rade Nadzorcza.

Do zadah Komitetu ds. Audytu nalezato w szczegdlnosci:

- doradzanie Radzie Nadzorczej w zakresie wyboru audytora badajgcego sprawozdania
finansowe,

- przedstawianie Radzie Nadzorczej propozycji wysokosci wynagrodzenia Audytora,

- przegladanie sprawozdan pétrocznych oraz rocznych Spotki jak i sprawozdan
skonsolidowanych Grupy Kapitatowej Wandalex.

Komitet ds. Audytu przedstawiat swoje zalecenia Radzie Nadzorczej do rozpatrzenia.
Zbierat sie on stosownie do potrzeb jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.

W dniu 04.12.2009 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Wandalex S.A. podjeto
Uchwate Nr 3/04/12/2009 powierzajgc Radzie Nadzorczej zadania komitetu audytu,
o ktérych mowa jest w art. 86 ust. 7 ustawy z dnia 22.05.2009 r. o biegtych rewidentach
i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz
0 nadzorze publicznym.

Do zadan Rady Nadzorczej wykonujgcej zadania komitetu audytu nalezy w szczegdélnosci:

a. monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej,

b. monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego
oraz zarzadzania ryzykiem,

c. monitorowanie wykonywania czynnos$ci rewizji finansowej,

d. monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania

sprawozdan finansowych, w tym w przypadku $wiadczenia ustug, ktorych mowa w art. 48
ust. 2 ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym,

e. odbieranie od podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych pisemnych
informacji o istotnych kwestiach dotyczacych czynnosci rewizji finansowej, w tym w
szczegolnosci o znaczacych nieprawidtowosciach systemu kontroli wewnetrznej jednostki
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w odniesieniu do procesu sprawozdawczosci finansowe).

Komitet ds. Wynagrodzen sktada sie z dwéch czionkow Rady.

Cztonkowie Komitetu ds. Wynagrodzeh wybierajg ze swego grona Przewodniczacego,
ktory kieruje pracami Komitetu ds. Wynagrodzen. Kazdy z Czionkéw Komitetu ds.
Wynagrodzen moze by¢ w kazdym czasie odwotany przez Rade Nadzorcza.

Do zadah Komitetu ds. Wynagrodzen nalezy w szczegolnosci:

a. monitorowanie poziomu wynagrodzen w spotce,

b. opracowywanie propozycji wynagrodzen dla poszczegélnych czionkow Zarzadu iich
przedstawianie Radzie Nadzorczej celem rozpatrzenia,

c. dokonywanie okresowe]j oceny zasad wynagradzania czionkéw Zarzadu oraz
przedkiadanie Radzie Nadzorczej stosownych rekomendacji.

ZARZAD
WANDALEX S.A.

Marek Skrzeczynski

Mirostaw Koztowski

Jacek Andrzejewski

Warszawa, 30 kwietnia 2010 r.
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