Regulamin Rady Nadzorczej

"WANDALEX" Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie

I. CELE, ZADANIA | UPRAWNIENIA

§1
Rada Nadzorcza jest statym organem nadzoru i kontroli Spoiki.

§2
Rada Nadzorcza nadzoruj i kontroluje dziatalnosé Spétki w zakresie i na zasadach
okreslonych przepisami kodeksu spoétek handlowych, innych ustaw szczegoélnych oraz
wykonuje uprawnienia i obowigzki przewidziane zakresem jej kompetencji w Statucie Spofki

oraz niniejszym regulaminie.

§3
Rada Nadzorcza w szczegolnosci:
1/ zatwierdza roczne plany dziatalnosci Spofki,
2/ bada zgodnos$¢ bilansu oraz rachunku zyskoéw i strat zardbwno co do zgodnosci
z ksiegami, dokumentami jak i stanem faktycznym,
3/ bada sprawozdania Zarzadu oraz wnioski Zarzadu co do podziatu zysku i pokrycia strat,
4/ sktada Walnemu Zgromadzeniu doroczne sprawozdania pisemne z dziatalnosci Rady
oraz z wynikow badan, o ktorych mowa w pkt. "2" i "3", wraz z wnioskiem co do udzielenia
Zarzgdowi pokwitowania z wykonania przez niego obowigzkow,
5/ powotuje, odwoluje i zawiesza w czynnosciach prezesa Zarzadu i pozostatych cztonkow
Zarzadu oraz deleguje cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
cztonkdéw Zarzadu nie mogacych sprawowac swoich czynnosci,
6/ uchwata regulamin pracy Zarzadu oraz ustala wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu,
7/ wybiera biegtego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania finansowego
Spokki,
8/ wyraza zgode na obejmowanie, poza obrotem publicznym, przez Spétke udziatéw i akcji
w innych spotkach,
9/ wyraza zgode na nabywanie przez Spoétke nieruchomosci i srodkéw trwatych jezeli ich
wartos$¢ przekracza réwnowartosé 100.000, - (sto tysiecy) EURO,

10/ wyraza zgode na zacigganie przez Spoétke kredytéw oraz na udzielenie poreczen
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i zabezpieczen, jezeli taczna wartos¢ zobowigzan z tego tytutu przekroczy réwnowartosc
1.000.000,- (jeden milion) EURO,

11/ zatwierdza opracowang przez Zarzad strukture organizacyjng Spotki oraz wyraza zgode
na powotanie oddziatu Spoiki,

12/ opiniuje projekty zmian statutu,

13/ reprezentuje Spétke w sprawach i umowach miedzy Spétkg a Zarzadem w przypadku
osobistego interesu cztonka Zarzadu w tych umowach, z wyjatkiem umow i sporéw ktorych
Spotke reprezentowac¢ bedg powotani uchwatg Walnego Zgromadzenia, na wniosek Rady
Nadzorczej lub Zarzadu - peinomocnicy,

14/ rozpatruje inne sprawy wnoszone przez czionkow Rady Nadzorczej, Zarzad lub
cztonkdéw Zarzadu oraz akcjonariusza lub akcjonariuszy, przedstawiajgcych przynajmniej
jedng dziesigtg czesc¢ kapitatu akcyjnego.

15/ Rada Nadzorcza powinna sprawozdania, przedstawione do rozpatrzenia Walnemu
Zgromadzeniu przekazywaé Zarzadowi, co najmniej na 30 dni przed terminem

Zgromadzenia.

§4
Rada Nadzorcza posiada prawo wgladu w dziatalnos¢ Spétki poprzez:
1. Uprawnienia do zgdania od Zarzgadu przedstawienia wszelkich dokumentow iinnych
materiatow dotyczacych Spoiki.
2. Sprawdzenia akt i dokumentacji Spotki.
3. Dokonywania rewizji majatku Spoétki oraz kontroli finansowe;j.

4. Zgdania od Zarzadu i pracownikw Spoétki sprawozdan i wyjasnien.

8§85

1. Rada Nadzorcza przedklada sprawozdania oraz moze wystepowa¢ z wnioskami do
Walnego Zgromadzenia we wszystkich sprawach stanowigcych jej zadania i uprawnienia.

2. Sprawozdania i wnioski przedstawione Walnemu Zgromadzeniu do rozpatrzenia powinny
by¢ przekazane Zarzadowi, co najmniej na 30 dni przed terminem Zgromadzenia.

3. Rada moze zwolywaé Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie uczynit tego w czasie
przewidzianym statutem, moze takze zwotywa¢ Nadzwyczajne Zgromadzenie, jezeli Zarzad
po otrzymaniu wniosku uprawnionych akcjonariuszy nie uczynit tego w przewidzianym

terminie.
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II.SKEAD | ORGANIZACJA RADY.

§6
Rada Nadzorcza, zgodnie ze Statutem Wandalex S.A., skiada sie z pieciu cztonkow w tym
przewodniczgcego, powotanych zgodnie z postanowieniem 8§21 ust.l Statutu oraz

ewentualnie art. 385 § 1 kodeksu spotek handlowych.

87
Rada Nadzorcza moze wybra¢ ze swojego grona wiceprzewodniczgcego Rady. Wyboru

dokonuje sie wiekszoscig glosow.

II.ZASADY | TRYB PRACY RADY.

§8
Rada Nadzorcza realizuje swoje zadania i uprawnienia:
- na posiedzeniach Rady
oraz poprzez:
- czynno$ci nadzorczo - kontrolne i doradcze,

- przedktadane Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania i wnioski.

§9
1. Przewodniczacy a w wypadku jego nieobecnosci wiceprzewodniczacy kieruje pracami
Rady, zwotuje i przewodniczy posiedzeniom.
2. W sprawach o ktérych mowa w art. 379 kodeksu spoétek handlowych w imieniu Rady

Nadzorczej dziata jednoosobowo przewodniczacy Rady Nadzorczej.

8§10
Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie co najmniej raz na kwartat, w siedzibie Spéiki.
W wyjatkowych przypadkach dopuszcza sie mozliwos¢ odbycia posiedzenia poza siedzibg
Spokki.

§11

W wypadkach ziozenia przez Zarzad lub czionka Rady pisemnego wniosku o zwotaniu

Rady, posiedzenie winno sie odby¢ w terminie 14 dni od daty zlozenia wniosku.
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§12
W posiedzeniach Rady Nadzorczej biorg udziat czionkowie Rady Nadzorczej i osoby

zaproszone.

§13

1.Przewodniczacy Rady Nadzorczej, badz w jego zastepstwie wiceprzewodniczacy,
obowigzani sg do zawiadomienia cztonkow Rady i Zarzadu o miejscu, terminie i przedmiocie
posiedzenia przynajmniej na siedem dni przed terminem. Zawiadomien o posiedzeniu Rady
dokonuje sie poprzez wystanie listu poleconego na adres wskazany przez kazdego
z cztlonkéw Rady i cztonkéw Zarzgdu. W nagtych przypadkach posiedzenia Rady Nadzorczej
mogqg by¢ zwotywane takze telefonicznie, przy pomocy faxu lub poczty elektronicznej — na
numery lub adresy wskazane przez cztonkéw Rady i cztonkéw Zarzadu.

2.W wypadkach szczegodlnych termin siedmiodniowy moze ulec skréceniu do dni trzech.
3.Czlonek Rady Nadzorczej, ktéry nie moze wzigé udziatu w posiedzeniu, jest obowigzany

usprawiedliwi¢ swojg nieobecnoscé.

8§14
1. Postanowienia Rady podejmowane sg w formie uchwat. Uchwaly podpisuje
przewodniczacy posiedzenia.
2. Dla waznosci uchwat wymagane jest:
1/ zawiadomienie listem poleconym, faxem lub pocztg elektroniczna,
2/ obecnos¢ na posiedzeniu:
a/ czterech czionkéw; w przypadku wyboru wiceprzewodniczacego Rady, powotywania,
odwotywania i zawieszania czionkéw Zarzadu, catego Zarzadu, likwidatoréw oraz wéwczas
gdy majg zapas¢ decyzje co do pociggniecia ich do odpowiedzialnosci,
b/ trzech cztonkdéw, w pozostatych przypadkach nie wymienionych pod lit. "a".
3. W podejmowaniu uchwat przez Rade Nadzorczag obowigzujg nastepujgce zasady;
— gtos oddany to gtos "za" lub "przeciw",
— w gtosowaniach jawnych w przypadku réwnej ilosci gtoséw, decyduje gtos
przewodniczgcego posiedzenia.
4. Zarzad Spoiki oraz poszczegdlnych jego cztonkéw odwotuje Rada Nadzorcza wiekszoscig
trzech czwartych gtoséw.
5. Z wyjatkiem spraw personalnych uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg w gtosowaniu
jawnym, chyba ze co najmniej jedna trzecia cztonkéw Rady Nadzorczej obecnych na

posiedzeniu zazgda podjecia uchwaty w gtosowaniu tajnym.
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6. Glosowanie wniosku o odwotanie Zarzadu i czlonkéw Zarzadu musi by¢ poprzedzone
przedstawieniem przez wnioskodawce uzasadnienia oraz mozliwoscig wypowiedzenia sie
0 sprawie na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej przez Zarzad lub czlonka Zarzadu,

zagrozonych odwotaniem.

§15
Z posiedzenia Rady sporzadza sie protokot. Protokot prowadzi przewodniczacy posiedzenia
lub osoba przez niego wyznaczona. Protokét powinien byé podpisany przez wszystkich

obecnych cztonkéw Rady. Protokoty Rady sktadane sg w biurze Zarzadu.

§16
1. Czynnosci nadzorcze i kontrolne Rada wykonuje w sktadzie co najmniej dwéch oséb na
wniosek:
— Przewodniczacego Rady,
— Zarzadu,
— Z tacznej inicjatywy co najmniej dwoéch cztonkéw Rady, zgtoszonej, w formie pisemnej
Przewodniczagcemu,
— Na zarzadzenie Zgromadzenia.
2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej wyznacza przewodniczacego oraz czionkéw zespotu
i okresla zakres przeprowadzanej kontroli.
3. Przeprowadzajacy kontrole winien okaza¢ Zarzadowi Spotki zarzadzenie, wniosek lub
powiadomienie o przeprowadzonej kontroli.
4. Kontrola winna by¢ przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym
zakresie.
5. Rada Nadzorcza, dla prawidlowego wykonania swoich zadan, moze powotywac zespoty
specjalistyczne lub doradcze, ktére dla potrzeb Rady Nadzorczej opracowywac bedg opinie
na tematy tym zespotom ziozone lub beda pemi¢ obowigzki doraznych lub statych
konsultantébw Rady Nadzorczej. Osobowy sktad zespotu specjalistycznego i doraznego
ustalany jest przez Rade Nadzorcza.
6. Kontrola dziatalnosci Spotki dokonywana przez wymienione w ust.5 zespoty lub ich
cztonkdéw odbywa sie przy udziale i pod kierownictwem cztonka Rady Nadzorcze;j.
7. Jezeli Rada Nadzorcza zostata wybrana przez gltosowanie grupami, kazda grupa
wybranych ma prawo delegowaé¢ jednego czionka do statego wykonywania czynnosci
nadzorczych. Cztonkowie ci majg prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu gtosem

doradczym. Zarzad obowigzany jest zawiadomic ich zawczasu o kazdym posiedzeniu.
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8. Czionkowie Rady Nadzorczej delegowani do statego indywidualnego wykonywania
nadzoru otrzymujg osobne wynagrodzenie, ktérego wysokos¢ ustala Walne Zgromadzenie.
9. Do czionkow takich stosuje sie zakaz konkurencji. Zezwolenie na zajmowanie sie

interesami konkurencyjnymi wydaje Walne Zgromadzenie.

8§17
1. Czynnosci doradcze czionkowie Rady moga wykonywac¢ indywidualnie bez
powiadamiania przewodniczgacego Rady.
2. Istote dziatan doradczych moze czionek Rady przedstawi¢ w notatkach zatgczonych do

dokumentéw Rady.

8§18
1. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie wedtug zasad ustalonych przez
Walne Zgromadzenie.
2. Czlonkom Rady Nadzorczej oraz czionkom zespotéw specjalistycznych i doraznych,
powotywanych przez Rade Nadzorczg , majgcym miejsce zamieszkania poza siedzibg
Spotki przystuguje zwrot kosztéw podrézy oraz noclegdw na zasadach obowigzujacych
pracownikéw.

3. Koszty, o ktérych mowa w ust.1 i 2 pokrywa Spotka

§19
1. Czlonek Rady Nadzorczej powinien umozliwi¢ Zarzadowi przekazanie w sposob publiczny
i we whasciwym trybie informacji o zawartych przez niego oraz osoby blisko z nim zwigzane,
na whasny rachunek, transakcjach nabycia lub zbycia akcji Spoiki, praw pochodnych
dotyczacych akcji Spoétki oraz innych instrumentéw finansowych powigzanych z tymi
papierami wartosciowymi, dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym lub bedacych
przedmiotem ubiegania sie o dopuszczenie do obrotu na takim rynku.
2. Przez osoby blisko zwigzane z osoba, o ktGrej mowa w ust. 1, rozumie sie:
1/ jej matzonka lub osobe pozostajaca z nig faktycznie we wspélnym pozyciu;
2/ dzieci pozostajgce na jej utrzymaniu badz osoby zwigzane z tg osobg z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli;
3/ innych krewnych i powinowatych, ktérzy pozostajg z nig we wspolnym gospodarstwie
domowym przez okres co najmniej roku;
4/ podmioty:

a) w ktérych osoba, o ktérej mowa w ust. 1, lub osoba blisko z nig zwigzana, o ktérej mowa
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w ust. 2 pkt 1-3, wchodzi w sktad ich organdéw nadzorczych, lub w ktérych strukturze
organizacyjnej petni funkcje kierownicze i posiada staly dostep do informacji poufnych
dotyczacych tego podmiotu oraz kompetencje w zakresie podejmowania decyzji
wywierajacych wptyw na jego rozwoj i perspektywy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
lub

b) ktére sg bezposrednio lub posrednio kontrolowane przez osobe, o ktérej mowa w ust. 1,
lub osobe blisko z nig zwigzang, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1-3, lub

c) z dziatalnosci ktorych osoba, o ktérej mowa w ust. 1, lub osoba blisko z nig zwigzana,
o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1-3, czerpig zyski,

d) ktérych interesy ekonomiczne sg rownowazne interesom ekonomicznym osoby, o ktorej
mowa w ust. 1, lub osoby blisko z nig zwigzanej, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1-3.

3. Podmioty, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 4, sg obowigzane do udostepniania osobom,
o ktérych mowa w ust. 1, oraz osobom blisko zwigzanym z tymi osobami informaciji
niezbednych do wykonania obowigzku okreslonego w ust. 1.

4. Informacja o zawartych transakcjach nabycia lub zbycia akcji Spotki powinna byé
przekazana przez cztonka Rady Nadzorczej rownoczesnie Komisji Papierow Wartosciowych
i Gield oraz Spotce w formie pisemnej, w sposOb zapewniajgcy zachowanie jej poufnosci,
w terminie 5 dni roboczych od daty zawarcia transakcji, jezeli warto$¢ transakcji
(jednorazowa lub taczna warto$¢ transakcji zawartych w okresie 12 miesiecy) przekracza
odpowiednio wyrazong w ztotych rownowarto$¢ kwoty 5 000 euro.

5. Informacja moze by¢ przekazana przez czionka Rady Nadzorczej w terminie pozniejszym
niz wskazany powyzej w przypadku, gdy catkowita wartos¢ transakcji zbycia lub nabycia,
o ktérych mowa w ust. 1, nie osiggneta lub nie przekroczyta wartosci 5.000 euro,
przeliczonej wedtug kursu sredniego ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski,
obowigzujagcego w dniu zawarcia transakcji. W takim przypadku informacja powinna by¢
przekazana najp6zniej w ciggu pieciu dni roboczych od dnia, w ktérym catkowita wartos¢
dotychczasowych transakcji zbycia lub nabycia akcji osiggneta lub przekroczyta warto$¢
5.000 euro przeliczonej wedtug kursu sredniego ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski,
obowigzujgcego w dniu zawarcia transakcji.

6. Jezeli warto$¢ dokonanych transakcji, o ktérych mowa w ust. 1, nie przekroczyta w danym
roku kalendarzowym kwoty 5.000 euro, przeliczanej w sposéb okreslony w ust. 4,
przekazanie przez cztonka Rady Nadzorczej informaciji, o ktérej mowa w ust. 1, powinno by¢
dokonane najpdzniej do dnia 31 stycznia roku nastepujacego po roku, w ktérym transakcje

zostaly zawarte.
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§ 20
1. Cztonkowie Rady Nadzorczej nie moga, w czasie trwania okresu zamknietego, nabywac
lub zbywaé, na rachunek wiasny lub osoby trzeciej, akcji Spotki, praw pochodnych
dotyczacych akcji Spotki oraz innych instrumentow finansowych z nimi powigzanych oraz
dokonywaé, na rachunek wiasny Ilub osoby trzeciej, innych czynno$ci prawnych
powodujgcych lub mogacych powodowacé rozporzadzenie takimi instrumentami finansowymi.
2. Okresem zamknietym jest:
1) okres od wejscia w posiadanie przez Czionka Rady Nadzorczej informacji poufnej
dotyczacej Spoiki lub instrumentéw finansowych do przekazania tej informacji do publicznej
wiadomosci;
2) w przypadku raportu rocznego - dwa miesigce przed przekazaniem raportu do publicznej
wiadomosci lub okres pomiedzy kohcem roku obrotowego a przekazaniem tego raportu do
publicznej wiadomosci, gdyby okres ten byt krotszy od pierwszego ze wskazanych - chyba,
ze Czionek Rady Nadzorczej nie posiadat dostepu do danych finansowych, na podstawie
ktérych sporzadzany jest dany raport;
3) w przypadku raportu pétrocznego - miesigc przed przekazaniem raportu do publicznej
wiadomosci lub okres pomiedzy dniem zakohczenia danego pétrocza a przekazaniem tego
raportu do publicznej wiadomosci, gdyby okres ten byt krotszy od pierwszego ze
wskazanych - chyba, ze Czionek Rady Nadzorczej nie posiadat dostepu do danych
finansowych, na podstawie ktérych sporzgdzany jest dany raport;
4) w przypadku raportu kwartalnego - dwa tygodnie przed przekazaniem raportu do
publicznej wiadomosci lub okres pomiedzy dniem zakohczenia danego kwartatu,
a przekazaniem tego raportu do publicznej wiadomosci, gdyby okres ten byt krétszy od
pierwszego ze wskazanych - chyba, ze Czlonek Rady Nadzorczej nie posiadat dostepu do

danych finansowych, na podstawie ktérych sporzadzany jest dany raport

§21

Rada Nadzorcza tworzy: Komitet ds. Wynagrodzen.

§ 22
Do zadan Rady Nadzorczej wykonujacej zadania komitetu audytu nalezy w szczegolnosci:
1) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej,
2) monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz
zarzadzania ryzykiem,

3) monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej,
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4) monitorowanie niezalezno$ci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych, w tym w przypadku $wiadczenia ustug, o ktérych mowa w art. 48
ust. 2 ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym,

5) odbieranie od podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych pisemnych
informacji o istotnych kwestiach dotyczacych czynno$ci rewizji finansowej, w tym
w szczegolnosci o znaczacych nieprawidtowos$ciach systemu kontroli wewnetrznej jednostki

w odniesieniu do procesu sprawozdawczosci finansowej.

§23
1. Komitet ds. Wynagrodzen sktada sie z dwéch cztonkéw Rady.
2. Cztonkowie Komitetu ds. Wynagrodzen wybierajg ze swego grona Przewodniczacego,
ktéry kieruje pracami Komitetu ds. Wynagrodzen.
3. Kazdy z Cztonkéw Komitetu ds. Wynagrodzen moze by¢ w kazdym czasie odwotany
przez Rade Nadzorcza.
4. Do zadah Komitetu ds. Wynagrodzen nalezy w szczegoélnosci:
- monitorowanie poziomu wynagrodzen w Spétce,
- opracowywanie propozycji wynagrodzen dla poszczegdélnych czionkéw Zarzadu i ich
przedstawianie Radzie Nadzorczej celem rozpatrzenia,
- dokonywanie okresowej oceny zasad wynagradzania czionkéw Zarzadu oraz
przedktadanie Radzie Nadzorczej stosownych rekomendaciji.
5. Komitet ds. Wynagrodzeh zbiera sie stosownie do potrzeb jednak nie rzadziej niz raz na
kwartat.

8§24
Sprawozdanie Komitetu ds. Wynagrodzen bedzie przekazywane akcjonariuszom w raporcie
biezacym.

§25
Regulamin niniejszy obowigzuje z dniem jego uchwalenia przez Walne Zgromadzenie.

Regulamin jest publicznie dostepny.

Warszawa, dnia 04.12.2009 roku

Walne Zgromadzenie
Wandalex S.A.
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