CZESC A.

WSKAZANIE ZASAD tADU KORPORACYJNEGO, KTORE NIE BYX PRZEZ EMITENTA
STOSOWANE, WRAZ ZE WSKAZANIEM JAKIE BYLY OKOLICZNGCI | PRZYCZYNY NIE
STOSOWANIA DANEJ ZASADY

Zarzad Wandalex S.A. awiadcza,ze w roku 2007 Spotka przestrzegata zasad tadu kacgmego
zawartych w ,Dobrych praktykach w spotkach publipam 2005” zgodnie z przekazanym do
publicznej wiadoméci w raporcie rocznym za rok 2006vdadczeniem o stosowaniu zasad fadu
korporacyjnego.

CZESC B.

OPIS SPOSOBU DZIALANIA WALNEGO ZGROMADZENIA | JEGOZASADNICZYCH
UPRAWNIEN ORAZ PRAW AKCJONARIUSZY | SPOSOBU ICH WYKONYWANIA

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Wandalex S.A.ldaiaoparciu o przepisy: Kodeksu spétek
handlowych, Statutu Spotki oraz Regulaminu Walngmmadzenia Wandalex S.A.,
zatwierdzonego UchwalNr 5/2003 Walnego Zgromadzenia Wandalex S.A. a @i czerwca 2003r.
Walne Zgromadzeniaagwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne Walne Zgmeeaie zwoluje
Zarzad Spotki. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotgeztl Spotki: a. z wkasnej inicjatywy,
gdy uzna to za konieczne, lub b. na pisemny whkiésely Nadzorczej, lub c. na pisemny wniosek
akcjonariuszy przedstawiggych co najmniej 10% kapitatu zaktadowego. Zwotdxéelzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia na wniosek Rady Nadzorczegkaipnariuszy powinno nagti¢ w ciagu
dwdch tygodni od daty zgtoszenia wniosku.

Rada Nadzorcza zwoluje Walne Zgromadzenie: - wgadyu, gdy Zarm Spoétki nie zwotat
zwyczajnego Walnhego Zgromadzenia w obgaujacym terminie,

- jezeli pomimo ztaenia pisemnych wnioskow przez Radadzorcz lub akcjonariuszy
przedstawiajcych co najmniej 10% kapitatu zaktadowego, 4dr3potki nie zwotat Walnego
Zgromadzenia w terminie dwoch tygodni od daty zzgmsa whniosku.

Uprawnione podmioty skladagarzdowi zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia wraz

Z uzasadnieniem.

W Walnym Zgromadzeniu maprawo uczestniczyi wykonywa prawo gtosu:

a. akcjonariusze uprawnieni z akcji imiennycligjezostali wpisani do kegi akcyjnej co najmniej na
7 dni przed odbyciem Walnego Zgromadzenia,

b. akcjonariusze uprawnieni z akcji na okazicigdzeli ztoza w siedzibie Spoiki najpidniej na 7 dni
przed terminem Walnego Zgromadzenia imiefwiadectwa depozytowe wystawione przez podmiot
prowadzacy rachunek papierow wagitiowych zgodnie z przepisami o publicznym obro@eiprami
wartasciowymi, stwierdzajce liczle posiadanych akcji oraze akcje te nie ¢rla wydane przed
ukonczeniem Walnego Zgromadzenia,

c. petnomocnicy os6b wymienionych w pkt. a i b.

Petnomocnik os6b wymienionych w pkt. a i b powingredstawd, niezalenie od petnomocnictwa,
aktualny odpis z rejestru handlowego lub inny staspdokument potwierdzagy umocowanie osoby
udzielapcej petnomocnictwa.

W Walnym Zgromadzeniu maprawo uczestnictwa:

a. cztonkowie Zargdu i Rady Nadzorczej,

b. bieglty rewident, jeeli przedmiotem obrad mapy¢ sprawy finansowe Spoiki,

c. eksperci zaproszeni przez organ zwmyjWalne Zgromadzenie,

d. notariusz spostizapcy protokdt Walnego Zgromadzenia,

e. przedstawiciele medidw oraz inne osoby, za g@sdby otwierajcej Walne Zgromadzenie lub
Przewodniczcego Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenia odbywiagie w siedzibie Spotki.



Akcjonariusze przybywagy na Walne Zgromadzenie potwierdzapecnd¢ wkasnogcznym
podpisem na dcie obecnéci wytozonej przy wejciu do sali obrad i odbiergakare magnetyczado
gtosowania lub inny dokument ghcy do gtosowania. Peinomocnicy sktagppnadto oryginat
petnomocnictwa udzielonego mu przez akcjonariusaa aktualny odpis z rejestru handlowego lub
inny stosowny dokument potwierdzey umocowanie osoby udziedapj petnomocnictwa, a nadie
obecndci podpisuj sie czytelnie petnym imieniem i nazwiskiem przy nazwisnocodawcy.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodamz Rady Nadzorczejdolz tez Zastpca Przewodnicego
albo osoba wskazana przez Przewoditiego Rady Nadzorczej, po czym wybiera si
Przewodnicgzcego Walnego Zgromadzenia. W razie nieobécirtych oséb Walne Zgromadzenie
otwiera Prezes Zagdu lub osoba wyznaczona przez Zalz

Przewodniczcym maze by wybrana osoba uprawniona do uczestnictwa w Waldgmmadzeniu.
Kandydatéw na Przewodnigzego mog zgtasza osoby uprawnione do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu.

Po dokonaniu wyboru Przewodnicy:

a. zaradza wybor:

Komisji Skrutacyjnej powotanej do pomocy Przewodatemu Walnego Zgromadzenia w ustalaniu
listy obecndci uczestnikbw Walnego Zgromadzenia oraz obliczaninikdw gtosowania

i podawania wynikéw glosowania Przewodnicgmu Walnego Zgromadzenia oraz wykonywania
innych czynnéci zwiagzanych z przeprowadzaniem gtosowania.

W sktad Komisji Skrutacyjnej wchodzo najmniej dwie osoby.

Cztonkami Komisji Skrutacyjnej magby¢ osoby uprawnione do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu.

b. stwierdza prawidtowdg zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdétndo podejmowania
uchwat w sprawach oltiych poradkiem obrad na podstawie przezthoych przez Zagd
dokumentéw zwjzanych ze zwotaniem posiedzenia oraz listy ob&in@ryginatéw petnomocnictw;
na wniosek akcjonariuszy, posiagiajch jedm dziesata kapitatu zakltadowego reprezentowanego na
Walnym Zgromadzeniu - Przewodnicy zaradza sprawdzenie listy obeciud przez specjalnie

w tym celu wybran komisg, ztozong co najmniej z trzech oséb, przy czym wnioskodavmey

prawo wyboru jednego cztonka komisiji.

c. zaradza przygcie punktow obgtych poradkiem obrad.

Przewodniczcy Walnego Zgromadzenia kieruje obradami zgodnistalonym porzdkiem obrad,
przepisami prawa, zasadami tadu korporacyjnegoy&hoSpoétka zadeklarowataegprzestrzega
oraz postanowieniami Regulaminu Walnego Zgromadzeni

Do zada Przewodnicgcego Walnego Zgromadzenia nalen. in.:

a. zapewnienie sprawnego przebiegu obrad i poszamavwpraw i interesow wszystkich
akcjonariuszy,

b. obowhzek przeciwdziatania w szczegohtonaduzywaniu uprawnié przez uczestnikow
zgromadzenia i zapewnienie respektowania praw akcioszy mniejszwiowych,

Przewodniczcy Walnego Zgromadzenia nie ma prawa samowolnievaisapod obrad spraw
bedacych na poradku obrad ani tezmienia tego porzdku. Gtosowanie nad sprawami
porzadkowymi maze dotyczy tylko spraw zwazanych z prowadzeniem obrad zgromadzenia.

Podczas Walnego Zgromadzenia winny byzpatrzone wszystkie sprawy znaghg sé w porzdku
obrad. Walne Zgromadzenie psozmiené kolejnas¢ porzdku obrad.

Do podstawowych praw i obowdakdéw 0s6b uprawnionych do glosowania agler szczegolnéci:
a. wykonywanie w sposéb niegkowany prawa gtosu,

b. skltadanie wnioskow,

c. zadanie przeprowadzenia tajnego gtosowania,

d. zadanie zaprotokotowania ztonego przez siebie sprzeciwu,

e.zadanie przygcia do protokotu pisemnegdwiadczenia,



f. zadawanie pytai zadanie wyjdnien od obecnych na posiedzeniu cztonkow Zdwri Rady
Nadzorczej - w sprawach zygianych z przyjtym porzdkiem obrad,

g. przestrzeganie ustalonego paiiau obrad, przepiséw prawa, postanawstatutu, niniejszego
Regulaminu i zasad tadu korporacyjnego, ktéryclegtrzeganie zadeklarowata Spotka.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadagzwzgédna wickszadcia oddanych gtoséw, o ile przepisy
Kodeksu spotek handlowych oraz Statutu nie stamaveiczej.

Walne Zgromadzenie nie podejmowa uchwalty jedynie w sprawach ebjych porazdkiem obrad,

Z zastrzeeniem art. 404 kodeksu spotek handlowych. ftek obrad ustala Zag@d Spotki. Rada
Nadzorcza oraz akcjonariusze, przedstaweiaro najmniej 10% kapitatu zaktadowego rpagdac
umieszczenia poszczegdlnych spraw nagutkiz obrad najbliszego Walnego Zgromadzeniadanie
umieszczenia okéonych spraw w pordku sktada s Zarzdowi wraz z uzasadnieniem.

Jezeli zadanie takie zostanie zione po ztgeniu wniosku o publikagjogtoszenia o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia, wowczas zostanie potraktoyekmewniosek o zwotanie Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

Projekty uchwat proponowanych przez Zattub Rad Nadzorcz do przygcia przez Walne
Zgromadzenie oraz inne istotne materiaty powinny fyzedstawiane akcjonariuszom wraz

Z uzasadnieniem, a takwraz z opiri Rady Nadzorczej, najpdiej na 7 dni przed Walnym
Zgromadzeniem poprzez wyienie dokumentow w siedzibie Spaiki.

Rada Nadzorcza corocznie przedktada Walnemu Zgroeméa zwezta ocere sytuacji Spotki. Ocena
ta jest udosipniana wszystkim akcjonariuszom w terminie najpéj na 15 dni przed zwyczajnym
Walnym Zgromadzeniem poprzez wyémie oceny, wraz z innymi dokumentami finansowymi
wymaganymi prawem, w siedzibie Spotki.

Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie gdra s¢ przy wyborach oraz nad wnioskami

0 odwotanie cztonkow organéw Spotki lub likwidaterdo pocagniecie ich do odpowiedzialéai,
jak réwniez w sprawach osobowych. Poza tym aglearadzic tajne gtosowanie nzadanie chéby
jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentoatang Walnym Zgromadzeniu.

Walne Zgromadzenie powotuje i odwotuje cztonkow R&&Rdzorczej. Akcjonariusze reprezenty

€0 najmniej jeda piata kapitatu zakladowego magazadat przeprowadzenia wyborow do Rady
Nadzorczej w drodze gtosowania eldinymi grupami.

Po sformowaniu grup oraz ustaleniu, ilu czionkévdfRBladzorczej &dzie wybieranych w drodze
gtosowania grupami, jak 2diczby akcji zaangawanych w ¢ forme wyborow, ustala giile akcji
wezmie udziat w glosowaniu ogélnym oraz ilu cztonkdwdy Nadzorczejdunzie w ten sposob
wybranych. Grupy dokonagjwyboru cztonkéw Rady Nadzorczej w liczbie wéziej ustalonej

i przekazug wyniki Komisji Wyborczej, ktora po otrzymaniu wykdiw wszystkich grup przeprowadza
wybory uzupeniajce wsrdd akcjonariuszy nie uczestnicych w wyborach grupowych.

Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru cztonkéw Radgiadaczej w gtosowaniu tajnym wedtug
nastpujacych zasad:

a. kandydatow na cztonkdéw Rady Nadzorczej zgtasalegjonariusze w liczbie

nieograniczonej,

b. zgtoszenia naky sktad& na psmie w czasie wyznaczonym przez Przewodggego Walnego
Zgromadzenia,

c. zgloszenie powinno zawi€ramie i nazwisko kandydata, kratlcharakterystyk kandydata, imi
i nazwisko zgtaszagego oraz w miarpotrzeby nazwakcjonariusza, ktérego reprezentuje,

d. do zgtoszenia kandydata nieobecnego na WalnywnZapzeniu nalg/ dolaczy¢ jego pisema
zgock na kandydowanie,

e. Przewodniccy ogtasza zamkacie listy kandydatow po uptywie czasu wyznaczonéigo
dokonywania zgtosze

f. czlonkami Rady Nadzorczej zostajybrani kandydaci, ktorzy uzyskali kolejno najsy liczbe
oddanych na nich gtosow ,



g. jezeli w wyniku wybordéw, dwéch lub wicej kandydatéw uzyska talsam liczbe gtoséw
i spowoduje to przekroczenie liczby wybranych wssttku do miejsc w Radzie Nadzorczej adea
sie wybory uzupeniajce wedtug wyej okr&lonych zasad.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia grotokotowane przez notariusza.
Akcjonariusze mogprzeghdat ksiege protokotow, a take zadat wydania péwiadczonych przez
Zarzad odpiséw uchwat.

CZESC C.

SKEAD OSOBOWY | ZASADY DZIALANIA ORGANOW ZARZADZAJACYCH SPOLKI ORAZ
ICH KOMITETOW

Sktad Zaradu Wandalex S.A. na dzie1 grudnia 2007r. byt nagtujacy:

- Marek Skrzeczyski — Prezes Zagdu

- Mirostaw Koztowski — Wiceprezes Zaidu

Zarzd sktada s z jednego do ptiu cztonkdéw powotanych zgodnie z postanowieniarhiy&tatutu
Wandalex S.A. na okres trzech lat.

Kadencja cztonkdéw Zagzlu uptywa z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia ékajiuszy
zatwierdzajcego sprawozdanie, bilans i rachunek zyskow i gaaistatni rok ich uezlowania.
Zarzad w catdci badz poszczegdlni jego cztonkowie mphy¢ w kazdej chwili odwotani przez Rad
Nadzorca.

Zarzd prowadzi sprawy Spotki, zaidza jej magtkiem i reprezentujeajna zewatrz.
Do skiadania owiadcze woli i podpisywania w imieniu Spoétki uprawnionysje
Prezes Zaru samodzielnie, dwoch czionkéw Zadn facznie, cztonek Zaedu acznie
Z prokurentem.

Cztonek Zarzdu Spoiki nie mee bez zezwolenia Spotki zajmotvsic interesami konkurencyjnymi
ani tez uczestnicz§ w spotce konkurencyjnej jako wspdlnik jawny lubarek wiadz. W razie
sprzecznéci intereséw Spotki z osobistymi interesami cziodlkeazadu, jego matonka, krewnych

i powinowatych drugiego stopnia, cztonek Zatz powinien wstrzymasie od udziatu

w rozstrzyganiu takich spraw i m®zadat zaznaczenia tego w protokole.

Posiedzenie Zagdu zwotuje prezes Zagdu, a w razie jego nieobeciud upowaniony cztonek
Zarzadu. Zarad zbiera si na posiedzeniach w migpotrzeb nie rzadziej jednakzniaz w miesicu.
Na uzasadniony wniosek cztonka Zaiua lub przewodnicego Rady Nadzorczej posiedzenie
Zarzdu powinno sj odby¢ najp&niej w ciagu 7 dni od daty zgtoszenia wniosku Prezesowi atirz

Zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia jest przekangwza pokwitowaniem lub zagrednictwem
poczty elektronicznej co najmniej na 3 dni przedniaem posiedzenia. W przypadkach nagtych lub
w przypadku, gdyaden z czionkéw Zasgu nie wnosi sprzeciwu, Prezes Zala mae zaradzi¢

inny sposéb i termin zawiadomienia czionkow Zatz 0 dacie posiedzenia.

Udziat cztonkoéw Zargdu w posiedzeniach jest obazkowy. W posiedzeniach Zayjdu map prawo
uczestniczy z gtosem doradczym czionkowie Rady Nadzorczej pamiav glosowaniu grupami

i oddelegowani do petnienia funkcji statego nadz@rposiedzenia Zasdu sporadza s¢ protokoty
podpisywane przez obecnych cztonkéw Zdrz Posiedzeniom Zagdu przewodniczy Prezes lub
wyznaczony przez niego inny czionek Zgia.

Dla waznosci uchwat Zaradu wymagane jest zawiadomienie o posiedzeniu weizystzionkow
Zarzadu oraz obecnig na posiedzeniu co najmniej 2/3 czionkéw Zdrr

Uchwaly Zaradu podejmowaneasw trybie jawnym zwykd wigkszacia gtosow.

W razie rownéci gloséw decyduje gtos Prezesa. Uchwaly podpisenamprzez wszystkich
czlonkéw Zarzdu.



Zarzad Spotki zobowizany jest nie rzadziej araz na kwartat przedkladdadzie Nadzorczej
sprawozdanie z dzialaléd i realizacji planéw Spdiki, a tak przygotowywé mieskczne informacje
controlingowe, w formie i trei uzgodnionej z RadNadzorca.

Zarzad Spoitki zobowizany jest w cigu 4-ch miesicy po uptywie roku obrachunkowego do
sporadzenia i udospnienia Radzie Nadzorczej zbadanych przez audpitaasu, rachunku zyskéw
i strat oraz przeptywow finansowych za rok ubiegitgiz doktadnego pisemnego sprawozdania

z dziatalndci Spotki w tym okresie.

Skitad Rady Nadzorczej Wandalex S.A. na d8& grudnia 2007r. byt nagtujacy:

- Dariusz Bikowski — Przewodnicgy Rady Nadzorczej

- Stawomir Bikowski — Wiceprzewodniczy Rady Nadzorcze]

- Pawel Gajewicz — Cztonek Rady Nadzorczej

- Waldemar Mréz — Czionek Rady Nadzorczej

- Maciej Matusiak — Czlonek Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza, zgodnie ze Statutem Wandalex &k¥da si z pieciu cztonkdw w tym
przewodniczcego. Rada Nadzorcza peowybra ze swojego grona wiceprzewodricego Rady.
Wyboru dokonuje siwigkszdcia gtosow.

Rada Nadzorcza realizuje swoje zadania i uprawaieaiposiedzeniach Rady oraz poprzez czgino
nadzorczo-kontrolne i doradcze, przedkladane Walngromadzeniu sprawozdania i wnioski.

Przewodniczcy, a w wypadku jego nieobecdiud wiceprzewodnicgey, kieruje pracami Rady,
zwotuje i przewodniczy posiedzeniom. W sprawacktéoych mowa w art. 379 kodeksu spétek
handlowych, w imieniu Rady Nadzorczej dziata jedsaimowo przewodniezy Rady Nadzorczej.
Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywsig co najmniej raz na kwartat, w siedzibie Spoiki.

W wyjatkowych przypadkach dopuszcza siozliwos¢ odbycia posiedzenia poza siedg®potki. W
wypadkach zteenia przez Zaed lub cztonka Rady pisemnego wniosku o zwotaniuyRad
posiedzenie winno siodby¢ w terminie 14 dni od daty ztenia wniosku.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej hiadziat cztonkowie Rady Nadzorczej i osoby zaproszo

Przewodniczcy Rady Nadzorczej,dolz w jego zasgpstwie wiceprzewodniezy, obowazani g do
zawiadomienia cztonkéw Rady i Zadu o miejscu, terminie i przedmiocie posiedzenzypajmniej
na siedem dni przed terminem. Zawiadaimeposiedzeniu Rady dokonuje gioprzez wystanie listu
poleconego na adres wskazany przezi&go z cztonkéw Rady i cztonkéw Zadu. W nagtych
przypadkach posiedzenia Rady Nadzorczejainyg zwotywane take telefonicznie, przy pomocy
faksu lub poczty elektronicznej — na numery lubeagirwskazane przez cztonkéw Rady i cztonkow
Zarzdu.

W wypadkach szczeg6lnych termin siedmiodniowyzenolec skroceniu do dni trzech.

Cztonek Rady Nadzorczej, ktéry nie seowzia¢ udziatu w posiedzeniu, jest obagany
usprawiedliwé swop nieobecngc.

Postanowienia Rady podejmowanessformie uchwat. Uchwaty podpisuje przewodnicy
posiedzenia. Dla waaosci uchwat wymagane jest:

1) zawiadomienie listem poleconym, faksem lub ppektktronicza,

2) obecné¢ na posiedzeniu:

- czterech cztonkéw Rady Nadzorczej w przypadkuamlwiceprzewodnicicego Rady,
powotywania, odwotywania i zawieszania cztonkowZdu, catego Zardu, likwidatoréw oraz
wowczas gdy majzapac decyzje co do poginiecia ich do odpowiedzialrioi,

- trzech cztonkéw w pozostatych przypadkach.

W podejmowaniu uchwat przez RaNadzorcza obowhzuja nastpujace zasady;

- glos oddany to gtos "za" lub "przeciw",

- w glosowaniach jawnych w przypadku rownegdogtoséw, decyduje gtos przewodmicego
posiedzenia.

Zarzad Spotki oraz poszczegodlnych jego cztonkéw odwoRigela Nadzorcza wkszdcia trzech



czwartych gtoséw.

Z wyjatkiem spraw personalnych uchwaty Rady Nadzorczeadaj w glosowaniu jawnym, chyhae
co najmniej jedna trzecia cztonkdéw Rady Nadzorcbgjcnych na posiedzeniuzzda podgcia
uchwaly w gtosowaniu tajnym.

Glosowanie wniosku o odwotanie Zadu i cztonkéw Zarzdu musi by poprzedzone
przedstawieniem przez wnioskodawezasadnienia oraz ridowoscia wypowiedzenia giw sprawie
na najbliszym posiedzeniu Rady Nadzorczej przez athtab cztonka Zargu, zagraonych
odwotaniem.

Z posiedzenia Rady spadza s¢ protokét. Protokét prowadzi przewodnicy posiedzenia lub osoba
przez niego wyznaczona. Protoko6t powiniei ppdpisany przez wszystkich obecnych cztonkéw
Rady. Protokoty z posiedadRady sktadaneasw biurze Zarzdu.

Rada Nadzorcza przedkiada sprawozdania orae mgstpowa z wnioskami do Walnego
Zgromadzenia we wszystkich sprawach stagoyah jej zadania i uprawnienia.

Sprawozdania i wnioski przedstawione Walnemu Zgireaaiu do rozpatrzenia powinnydy
przekazane Zaggowi, co najmniej na 30 dni przed terminem Zgronedua.

Rada meae zwotywa& Walne Zgromadzenie,jeli Zarzad nie uczynit tego w czasie przewidzianym
statutem, mge take zwolywa Nadzwyczajne Zgromadzeniez@h Zarzd po otrzymaniu wniosku
uprawnionych akcjonariuszy nie uczynit tego w prigianym terminie.

Czynndci nadzorcze i kontrolne Rada wykonuje w sktadzieajmniej dwdch oséb na wniosek:

- Przewodnicacego Rady,

- Zaradu,

- z lacznej inicjatywy co najmniej dwéch czionkédw Radgiaszonej w formie pisemne;j
Przewodniczcemu,

- na zaradzenie Zgromadzenia.

Przewodniczcy Rady Nadzorczej wyznacza przewodagego oraz cztonkéw zespotu i okie
zakres przeprowadzanej kontroli.

Przeprowadzafy kontrok winien okazé Zarzdowi Spotki zaradzenie, wniosek lub powiadomienie
0 przeprowadzonej kontroli.

Kontrola winna by przeprowadzona zgodnie z obamijacymi przepisami w tym zakresie.

Rada Nadzorcza, dla prawidtowego wykonania swoattay maze powotywa zespoty
specjalistyczne lub doradcze, ktére dla potrzebyRéatizorczej opracowywdxda opinie na tematy
tym zespotom zizone lub leda petnic obowizki doranych lub statych konsultantow Rady
Nadzorczej. Osobowy sktad zespotu specjalistycznegoaznego ustalany jest przez Rad
Nadzorca.

Kontrola dziatalnéci Spotki dokonywana przez wymienione zespoty ket ¢ztonkéw odbywa i
przy udziale i pod kierownictwem czionka Rady Nadze;j.

Jezeli Rada Nadzorcza zostata wybrana przez gtosowani@ami, kada grupa wybranych ma prawo
delegowa jednego cztonka do statego wykonywania czyenonadzorczych. Czionkowie ci mgj
prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zduwzz glosem doradczym. Zatzobowizany jest
zawiadomé ich zawczasu o kalym posiedzeniu.

Cztonkowie Rady Nadzorczej delegowani do stateggvndualnego wykonywania nadzoru
otrzymup osobne wynagrodzenie, ktérego wysakostala Walne Zgromadzenie.

Do takich cztonkdw stosujeeskakaz konkurencji. Zezwolenie na zajmowanégirsieresami
konkurencyjnymi wydaje Walne Zgromadzenie.

Cztonek Rady Nadzorczej powinien ugiwi ¢ Zaradowi przekazanie w sposob publiczny i we
wiasciwym trybie informaciji o zawartych przez niego nisoby blisko z nim zwkane, na wlasny
rachunek, transakcjach nabycia lub zbycia akcjitpgraw pochodnych dotyazych akcji Spotki
oraz innych instrumentow finansowych pasanych z tymi papierami wagciowymi,
dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym kdadcych przedmiotem ubieganiasi

0 dopuszczenie do obrotu na takim rynku.



Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzerediug zasad ustalonych przez Walne
Zgromadzenie.

W ramach Rady Nadzorczej dziatajwa komitety Komitet ds. Audytu oraz Komitet ds.
Wynagrodzé

W sktad Komitetu ds. Audytu wchogtz

- Pawel Gajewicz — Przewodnigzy

- Maciej Matusiak — Czionek

W sktad Komitet ds. Wynagrodaevchoda:

- Stawomir Bikowski — Przewodniccy

- Waldemar Mr6z — Cztonek

Komitet ds. Audytu skltadaeiz dwdch czionkdéw Rady, przy czym przynajmniej jedecztonkdw
winien posiadé doswiadczenie w zakresie finansow i rachunkéero

Czionkowie Komitetu wybierajze swego grona Przewodnicego, ktory kieruje pracami Komitetu.
Kazdy z Cztonkéw Komitetu ds. Audytu me by w kazdym czasie odwotany przez Raadzorcz.
Do zada Komitetu ds. Audytu nafey w szczegolngci:

- doradzanie Radzie Nadzorczej w zakresie wybodytawa badajcego sprawozdania finansowe,
- przedstawianie Radzie Nadzorczej propozycji wgsokwynagrodzenia Audytora,

- przeghdanie sprawozdapdtrocznych oraz rocznych Spoiki jak i sprawazgionsolidowanych
Grupy Kapitatowej Wandalex.

Komitet ds. Audytu przedstawia swoje zalecenia RaNadzorczej do rozpatrzenia.

Komitet ds. Audytu zbiera sistosownie do potrzeb jednak nie rzadzigjraz na kwartat.

Komitet ds. WynagrodZesktada si z dwoch cztonkow Rady.

Cztonkowie Komitetu ds. Wynagrodzevybierap ze swego grona Przewodnicego, ktéry kieruje
pracami Komitetu ds. WynagrodzeKazdy z Cztonkdéw Komitetu ds. Wynagrodezeaze by

w kazdym czasie odwotany przez Raadzorcaz.

Do zada Komitetu ds. Wynagrod#enalezy w szczegolnéci:

- monitorowanie poziomu wynagrodze Spétce,

- opracowywanie propozycji wynagrodvdla poszczegolnych cztonkéw Zadu i ich przedstawianie
Radzie Nadzorczej celem rozpatrzenia,

- dokonywanie okresowej oceny zasad wynagradzahiskow Zaradu oraz przedktadanie Radzie
Nadzorczej stosownych rekomendacji.

Komitet ds. Wynagrodzezbiera st stosownie do potrzeb jednak nie rzadzigjmaz na kwartat.

CZESC D.

OPIS PODSTAWOWYCH CECH STOSOWANYCH W SPOLCE SYSTEW@ONTROLI
WEWNETRZNEJ | ZARZADZANIA RYZYKIEM W ODNIESIENIU DO PROCESU
SPORZADZANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH.

Obecnie Spétka nie posiada sformalizowanych sysiekuitroli wewretrznej i zaradzania
ryzykiem w odniesieniu do procesu spa@izania sprawozaafinansowych.



